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TEILNAHMEBESTATIGUNG

Frau Natascha Germane

hat am 19. und 26. Februar 2019 am

Seminar
DAS Gendertraining

im Ausmaf von 8 Stunden teilgenommen.
Diese Weiterbildung ist mit 0,5 ECTS im Rahmen der wba
(Weiterbildungsakademie Osterreich) akkreditiert.

INHALTE DES SEMINARS:

» Kennenlernen der Gleichstellungsziele des AMS und Umsetzung in die eigene Praxis

» Aktuelles und neue theoretische Uberlegungen zur Strategie des Gender
Mainstreaming (GM); lllustration des breiten und vielfdltigen Kontexts von
Gleichstellung

» Fakten, Daten und Indikatoren hinsichtlich sozialer und wirtschaftlicher Situation von
Frauen und Médnnern
» Gender Mainstreaming als Systementwicklungsansatz und Instrumente des GM
- Systemtheoretische und erkenntnistheoretische Grundlegungen
- Geschlechtertheoretische Zugédnge, Gleichheits- und Gerechtigkeitsansatze
- Ausschlussmechanismen und Wirkung von Rollenstereotypen

» Weiterentwicklung von Personenkompetenzen zur Erhéhung der Genderkompetenz
im eigenen Arbeitsbereich durch ein breites methodisches Spektrum (z.B. Einbringen
von Fallbeispielen aus der Praxis)

» Abgrenzungen und Synergien zur Strategie des Diversity Management

» Selbstreflexion: Unterstiitzung bei der Definition der persénlichen und sozialen
Identitdt mit Blick auf das Geschlecht

Wien, im Februar 2019

Geschaftsfiihrung AB
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Teilnahmebestatigung

Frau Natascha Germane

hat am 30. Marz und 6. April 2019 am

Seminar
DAS Diversitatstraining
im AusmaR von 16 Stunden teilgenommen.

Diese Weiterbildung ist mit 1,0 ECTS im Rahmen der wba
(Weiterbildungsakademie Osterreich) akkreditiert.

Inhalte des Workshops:

v
v
v

Grundsatzliches zum Begriff und zur Entwicklung
Diversitatsansdtze im Training - Intersektionalitit

Einflihrung in die Prinzipien von ‘Diversitit” als Wahrnehmungs- und
Beschreibungsmodus, Reflexion des eigenen Kulturbegriffes und der jeweiligen
Identitatskonstruktionen (soziale Stellung, Geschlecht, ethnische Zugehorigkeit, Alter,
sexuelle Orientierung, Behinderung etc.)

Grundwissen Uber Diskriminierungsmechanismen: Diversitit und
Diskriminierungsmuster in Systemen und Prozessen: erkennen, beschreiben, erkliren
und verdandern kdnnen, Einblick in die und Anwendung der herkémmlichen
Instrumente

Entwicklung interkultureller Kompetenz (Kommunikation, Konfliktmanagement)

Transfer: Diversitdt und Normativitdt als Perspektive auf das Arbeitsfeld der
Teilnehmerlnnen - Prinzipien des Lehrens und des Lernens aus diversititsrelevanten
Blickwinkeln

Wien, im April 2019

Mag.? Daniela Schallert
Geschéaftsfiihrung austria
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FONDS

TEILNAHMEBESTATIGUNG

Der Osterreichische Integrationsfonds (OIF)
bestatigt hiermit die erfolgreiche Teilnahme von

Frau Natascha Germane

am Seminar, am

12.03.2019
zum Thema

Grundlagenwissen iiber Antisemitismus und
Radikalisierungspravention

Wesentliche Inhalte:

- Antisemitismus in Osterreich

- Muslimischer Antisemitismus

- Merkmale der Radikalisierung
- HandlungsmafRnahmen

Vortragender:

Mag. Dr. Raimund Fastenbauer

Integrationszentrum Wien
1030 Wien, Landstr. Hauptstr. 2

OIF-Stempel und Unterschrift v
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TEILNAHMEBESTATIGUNG

WORKSHOP Datenschutzschulung

Frau Natascha Germane

hat am 13.06.2018 erfolgreich am genannten Workshop im AusmaR von 3 UE
teilgenommen.

INHALTE

» Datenschutzrechtliche Verpflichtungen

» Betroffenenrechte

» Datenarten

» Richtige Verarbeitung von Daten

» MaBnahmen zur Erhéhung der Datensicherheit
» Vernichtung von Daten

» Sanktionen

KURSLEITUNG GESCHAFTSFUHRUNG

Gertrude Oelmack Daniela Schallert

Vb ROk

Wlen, am 13.06.2018
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abz*austria

kompetent fir frauen und wirtschaft

Teilnahmebestatigung

Frau Natascha Germane

hat am 01.04. und 05.05.2017 am

_=oeminar |
Kompetenzarbelt

lm AusmaB von 16 Stunden teilgenommen.

Inhalte c\léls_: Wﬁorkshops:

v Gr'uhdlege'ndes zum Thema Kompetenzarbeit: Begriffe, Definitionen,
Einbettung

Europaischer/nationaler Qualifikationsrahmen
Kompetenzanerkennung

Kompetenzbereiche

Kompetenzorientiertes Beraten und Trainieren

A N N N NN

Kompetenzerfassung mit Tools aus dem
KarriereKompetenzKompass

<

Praktische Anwendung von Tools

<

Reflexion und Transferméglichkeiten in die eigene Arbeitspraxis

Wien, Mai 2017
Mag.2 Daniela Schallert
Geschaftsfihrung austria
4AH R : A
wba”

Kempetenz braucht nerkennung - Dieses Bildungsangebot ist durch die wba akkreditiert (1 ECTS)
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TEILNAHMEBESTATIGUNG

Hiermit bestatigen wir, dass

Frau Natascha Germane
geboren am 22.05.1972

am 19.11.2016
erfolgreich den Kurs
,lrauma:
Umgang mit traumatisierten Menschen

in Beratung und Training”

im Ausmald von 08 UE besucht hat.

Inhalte: Was ist ein Trauma? Welche Arten von Traumatas gibt es? — Trauma und Flucht: Sequentielle Traumatisierung —
Traumafolgestdrungen und Symptome — Wie kann ich mit traumatisierten Menschen in Training und Beratung umgehen?
Was ist meine Aufgabe als Trainerin/Beraterin? — Psychohygiene fiir Trainerinnen und Beraterlnnen,
Sekundartraumatisierung, Traumasog — Uberweisungsméglichkeiten

Kursleitung Wien, 19. November 2016
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